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Woord van de voorzitter 
Beste lezer,

Deze week hield ik – als nieuw aangetreden voorzitter - de eerste van een reeks
kleinschalige meetings voor nadere kennismaking met leden en relaties van onze
vereniging. Online vanwege de Coronamaatregelen. De meeting was zeer
geanimeerd. Maar al mijn zes gasten moesten unaniem bekennen hartgrondig te
verlangen naar echte fysieke ontmoetingen. Grote verlichting van de maatregelen is
helaas niet op korte termijn te verwachten. Teleurstelling is het sleutelwoord. Maar
daar horen onverbrekelijk ook bij: geduld en vastberadenheid. Het is goed om te zien
dat alle zeilen worden bijgezet om een vliegende herstart mogelijk te maken zodra
dat kan. Dat zag ik bijvoorbeeld bij Dick Wissenkerke, die samen met zijn zoons het
interieur en het fijne, beschutte terras van Bar/Restaurant Wissenkerke in Sloterdijk
Centrum een grondige opfrisbeurt geeft. In afwachting van heropening bedient Dick
zijn klanten met bezorgmaaltijden.

Het is ook goed om te zien dat met de collega-voorzitters van de
ondernemersverenigingen in het Georganiseerd Bedrijfsleven Amsterdam (GBA)
voortvarend wordt gestreefd naar een sterk economisch vertrekpunt voor na de
lockdown, in goed overleg met het gemeentebestuur van Amsterdam.

Intussen zitten wij in Westpoort zelf niet stil. Wij voeren de inspanningen op om dit
gebied steeds veiliger te maken. Lees in deze Nieuwsbrief het interview met Michiel
Geuzinge, bestuurslid van onze Westpoort vereniging en in het dagelijks leven expert
op het gebied van Veiligheidsbeleid.

En ook het nadenken over de toekomst van onze regio gaat onverminderd door. Op
verschillende vitale thema’s vindt juist nu besluitvorming plaats, waarmee óók de
toekomst van Westpoort/Haven-Stad steeds meer concreet vorm krijgt. Lees in deze
Nieuwsbrief onze Zienswijze op de Omgevingsvisie Amsterdam 2050.

Op 20 april aanstaande organiseert onze Tafel Vastgoed samen met het
Gemeentelijke Projectmanagement van Sloterdijk 1 Zuid een voor al onze leden en
relaties toegankelijke sessie over de transformatievorderingen. Vanuit de Adriaan Van
Erkgroep, actief als ontwikkelaar in Sloterdijk 1, zullen interessante ontwikkelingen
gemeld kunnen worden.

In deze Nieuwsbrief ook de aankondiging van een serie columns, te verzorgen door
ons verenigingslid Social Innovations BV. Dit jonge bedrijf is actief op het gebied van
vernieuwende Duurzaamheids-technologieën. Hun motto: “Niet met het Groene
Vingertje zwaaien, maar met de Groene Businesscase.”

Wilt u als verenigingslid óók kennis delen met het zakelijke OV Westpoort netwerk?
Aarzel niet om ons dat te laten weten. Wij nemen dat graag op in onze Nieuwsbrief.

Hartelijke groet,



Marcel La Rose
Voorzitter
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PRIORITEIT AAN VEILIGHEID

Het veiligheidsbeleid van onze vereniging wordt sinds ruim een jaar vormgegeven
door Michiel Geuzinge, secretaris in het bestuur van de OV Westpoort. Met zijn inzet
heeft de vereniging de afgelopen tijd een robuuste veiligheidsvisie geformuleerd,
waar een gemiddelde gemeente blij van zou kunnen worden.

Dat is niet zo vreemd. Michiel is al jarenlang adviseur van lokale overheden op
veiligheidsgebied. Tegenwoordig werkt hij voor de Vereniging van Nederlandse
Gemeenten (VNG) als senior-adviseur openbare orde en veiligheid.

Geuzinge kent Westpoort goed. Hij woont aan de rand van het gebied, in stadsdeel
West, en maakt er regelmatig een fietstocht. Hij ziet veel mogelijkheden om de

https://www.westpoortondernemers.nl/prioriteit-aan-veiligheid/
https://www.westpoortondernemers.nl/theatervoorstelling-vlucht-in-sloterdijk/
https://www.westpoortondernemers.nl/zienswijze-ov-westpoort-op-de-omgevingsvisie-amsterdam-2050/


leefbaarheid en veiligheid, en daarmee de aantrekkelijkheid van Westpoort als
vestigingsplek, te verbeteren.

"Stevige sloten, camera's en beveiligingssoftware zijn maar het halve werk," zegt
Geuzinge. Hij ziet vooral effectieve veiligheid waar netwerken een collectieve
verantwoordelijkheid nemen. "Dat geldt voor woonwijken waar burgers samen de
ogen en de oren van de wijk willen zijn en daar goede afspraken over maken. En dat
geldt net zo goed voor ondernemers op bedrijvenparken."

Lees verder

Gastcolumns over Duurzaamheid

Tim Muller en Petros Berhane, co-founders van Social Innovations BV verzorgen vanaf
de volgende uitgave van deze Nieuwsbrief een serie columns over Duurzaamheid.

Hun bedrijf staat voor: Connecting Sustainable Innovation to Companies worldwide.

Tim en Petros zijn wereldwijde scouts en intermediairs voor toepassing van duurzame
technologieën en producten vanuit een vernieuwende invalshoek.

Zij wijzen erop dat duurzaamheid voor ondernemers geen externe ambitie meer kan
zijn, die moet worden doorgevoerd omdat er nu eenmaal wetgeving voor is. 

Volgens hun raakt duurzaamheid direct aan de essentie van moderne bedrijfsvoering.
Duurzaamheid maakt het bedrijf economisch sterker, toekomstbestendig en
weerbaarder. Omdat “green” inmiddels geen kreet meer is, maar een grote
internationale trend betreft, verschaft een duurzaamheids-strategie de komende tijd
ook een concurrentievoordeel. Tim en Petros hebben inmiddels een indrukwekkend
overzicht opgebouwd van relevante producten en technologieën. Hun credo: ‘Niet met
het Groene Vingertje zwaaien, maar met de Groene Businesscase’.

Vanaf de volgende editie van deze OV Westpoort Nieuwsbrief is hun column te lezen.

Wilt u ook kennis delen met uw collega-leden van de Westpoort
Ondernemersvereniging? Neem contact op met Marcel La
Rose: larose@westpoortondernemers.nl

Theatervoorstelling VLUCHT in Sloterdijk

https://www.westpoortondernemers.nl/prioriteit-aan-veiligheid/
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Sloterdijk wordt plaats van handeling van een bijzonder theaterstuk. Het betreft een
solovoorstelling in de open lucht door zanger/acteur Eric Corton. Het stuk behandelt
een universeel thema: Wat doe je wanneer jij en je gezin onder constant groeiende
dreiging leven? Als alles waar je van houdt je stukje bij beetje wordt afgenomen? En
als je uiteindelijk je leven niet meer zeker bent?

In een coronaproof/virtual reality setting in de Tuin van Bret bij station Sloterdijk
vertelt Eric Corton het verhaal van Max:

“Max leidt een gewoon bestaan met zijn vrouw en twee kinderen. Hij is docent
Nederlands en heeft een grote liefde voor literatuur en geschiedenis. Een enorm
rechtvaardigheidsgevoel. En een mening. Dan verandert zijn leefwereld. Steeds meer
dingen worden verboden. Meningen worden gevaarlijk. Max wordt ontslagen,
bedreigd en opgepakt. Vrijgelaten en wéér opgepakt. Max neemt het moeilijkste
besluit van zijn leven: hij vlucht.”

Eric Corton schrijft en speelt zijn stuk op basis van de verhalen van vluchtelingen die
tijdens zijn 15-jarig ambassadeurschap van het Rode Kruis tot hem kwamen. VLUCHT
in Sloterdijk is, net als het gebied waar het zich afspeelt, nog in ontwikkeling en
wordt hier gebracht als leesvoorstelling. In Sloterdijk wordt de productie verder
ontwikkeld en volgend jaar zomer in de rest van Nederland gespeeld. Stichting
Vluchteling zorgt met VR-brillen en een foto expositie voor mooie
randprogrammering.

Lees verder

Tafel Vastgoed: Voortgang Sloterdijk 1
Zuid

Op 20 april aanstaande komt de Tafel Vastgoed van de OV Westpoort bijeen. In
samenwerking met het Projectbureau Sloterdijk 1 Zuid, en met inbreng van de
Adriaan Van Erkgroep wordt aandacht gegeven aan de voortgang van de
gebiedstransformatie in dit gebied. De bijeenkomst is een vervolg op de sessie van 3
december 2020. Daarin werd opgemerkt dat de marktpartijen behoefte hebben aan
een hoger tempo van herontwikkeling. Het bedrijfsleven zou hinder kunnen
ondervinden besluiteloosheid en een te lang over de tijd uitgesmeerde transformatie.
Dat zou volgens de marktpartijen leiden tot investeringsonzekerheid. Lees hier het
verslag terug van die bijeenkomst.

https://www.westpoortondernemers.nl/theatervoorstelling-vlucht-in-sloterdijk/
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Voortgang kan nu gemeld worden door de Adriaan Van Erkgroep, die vergevorderd is
met de plannen voor een der ontwikkelblokken. Zij zullen aangeven wat voor hun de
succesfactoren waren om te komen tot een geslaagde transformatieprogramma op
blokniveau. Deze bloksgewijze aanpak bleek met name bij versnipperde
eigendomsverhoudingen volgens diverse betrokkenen voor nogal wat praktische en
financieel-technische obstakels te leiden.

De Tafel Vastgoed van de OV Westpoort vindt online plaats is voor leden en relaties
op basis van aanmelding toegankelijk. De uitnodiging met het volledige programma
met aanmeld- en registratiemogelijkheid wordt binnenkort verstuurd.

Reserveer alvast in de agenda: Dinsdag 20 april 2021, van 16.00 tot 18.00 uur.

Zienswijze OV Westpoort op de
Omgevingsvisie Amsterdam 2050

Amsterdam denkt na over hoe de stad er in de toekomst uit moet zien. In de Ontwerp
Omgevingsvisie Amsterdam 2050 spreekt het Gemeentebestuur van het streven naar
‘een menselijke metropool’. De Omgevingsvisie heeft een drieledige functie:

• richting geven aan groei
• versnellen van transities
• ruimte bieden aan initiatieven

De stad en de metropoolregio zijn momenteel ingrijpend aan het veranderen.
Complexe demografische, economische, maatschappelijke en klimaat- en
milieuaspecten werken op dit proces in. Dat heeft vooral grote effecten op het
toekomstige grondgebruik, in een regio die zuinig om moet gaan met haar schaarse
ruimte. Van de grote dilemma’s welke daarbij aan de orde zijn, maakt de Gemeente
geen geheim. Input van de samenleving wordt hierop gevraagd. In onze Zienswijze
spreken wij als OV Westpoort in grote lijnen onze waardering uit voor de algemene
koers welke de gemeente voor ogen heeft. Wij stellen in onze reactie:

“Wij onderschrijven de groei van Amsterdam als te hanteren model voor de toekomst.
Het koesteren van een hoge economische en maatschappelijke diversiteit zal ook in
de toekomst haar relevantie behouden. De stad kan niet “op slot” en moet
groeipotentie hebben om permanent talent te kunnen blijven aantrekken en
accommoderen. Ook voor het bedrijfsleven geldt dat de combinatie van
uiteenlopende en diverse kwaliteiten - die de kracht van de stad vormen - ook van
groot belang zijn voor een optimaal ondernemersklimaat.”

https://www.amsterdam.nl/bestuur-organisatie/volg-beleid/coalitieakkoord-uitvoeringsagenda/fijne-buurten/omgevingsvisie/


Lees verder
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